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Sao Jodo do Araguaia/PA, em 11 de fevereiro de 2020.
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A
Camara de Municipal de Vereadores de Sao Jodo do Araguaia/PA
EXMO. Sr°. Vereador Presidente Takatsugu Serikawa

Nobres Edis

Honrado em cumprimenté-los, vimos pelo presente encaminhar o presente Projeto
deLein® (NI /2020, de__ 47 de Fevensiae de 2020, que “REGULARIZA A
CRIACAO DA UNIDADE MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
MODALIDADE CASA LAR - INSTITUI QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO
TEMPORARIO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS CORRELATAS PROVIDENCIAS”

14

O supracitado Projeto de Lei é de suma importancia a0 Municipio de Sio Jodo
do Araguaia/PA, uma vez que atenderd criancas e adolescentes em situacao de

vulnerabilidade social e fisica.

Diante do exposto, solicitamos aos nobres Edis que a matéria ora encaminhada
seja analisada e estudada, obtendo, em seguida, deliberacio favoravel em sua integra, em

regime de urgéncia urgentissima, com dispensa dos intersticios regimentais.
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N* /2020, de Fuvenein>  2020.

JUSTIFICATIVA
EXMO. Vereador Presidente,

Nobres Edis

Encaminhamos as Vossas Senhorias para exame e indispensavel aprovagao o incluso
Projeto de Lei n.® __ ({03 /2020, que “REGULARIZA A CRIACAO DA UNIDADE
MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL MODALIDADE CASA LAR -
INSTITUI QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO TEMPORARIO NO MUNICIPIO
E DA OUTRAS CORRELATAS PROVIDENCIAS”

Atualmente, a rede do municipio de Sao Joao do Araguaia/PA possui abrigo na
modalidade Casa Lar. A diretriz definida pelo ECA indica que a medida de prote¢ao de
abrigo deve garantir o atendimento personalizado, em pequenos grupos e sem separagao
de grupos de irmaos. A criagio da modalidade Casa Lar, veio nessa direcao e tem se
mostrado positiva.

O acolhimento modalidade Casa Lar surgiu como alternativa complementar ao
abrigo institucional, buscando proporcionar as criangas e adolescentes a possibilidade de
desenvolverem-se em um modelo de acolhidas que se aproxima do modelo familiar e
doméstico, que ndo pode ser proporcionado no ambiente institucional, dada a circulagao de
diferentes cuidadores.

Para tanto, faz-se necessaria a sua regulamentacao legal e a existéncia de equipe .
técnica habilitada para efetivar a avaliacdo da situacdo familiar quando demandado o
acolhimento pelo Conselho Tutelar, buscando identificar a pertinéncia da medida, as

necessidades da crianga e, com isso, identificar o abrigo que melhor a atenderia o menor.
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Diante do exposto, encaminhamos o presente Projeto de Lei a esta Egrégia Casa
Legislativa, e solicitamos aos Nobres Edis que a matéria ora encaminhada seja analisada e

estudada, regime de urgéncia urgentissima, com dispensa dos intersticios regimentais,

bem como obtenha deliberacdo favoravel em sua integra. Reiteramos a Vossas Senhorias a

nossa expressao de grande estima e aprego.
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PROJETO DE LEIN°. (03 /2020,de _// de frevenains de 2020.

"REGULARIZA A CRIACAO DA UNIDADE
MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
MODALIDADE CASA LAR - INSTITUI QUADRO DE
PESSOAL DE PROVIMENTO TEMPORARIO NO
MUNICIPIO E DA OUTRAS CORRELATAS
PROVIDENCIAS. ”

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARAGUAIA, Estado do Par4, no uso de
suas atribuigOes legais, aprovou e eu, JOAO NETO ALVES MARTINS, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar e
manter uma Unidade de Acolhimento Institucional no Municipio, destinada ao
acolhimento de criangas e adolescentes em situagdo de risco em conformidade com as

disposi¢des contidas no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico: A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional é
6rgdo publico vinculado a Secretaria de Promogdo Social e funcionara sob a
modalidade de “Casa Lar”, prestando cuidados a criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo, conforme estabelece o
artigo 101, inciso VII, do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° - O acolhimento na “Casa Lar” deve ter carater provisorio e
excepcional utilizavel como forma de transigdo, até o retorno a familia de origem ou,
na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta e sera destinado a

criancas e adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive com deficiéncia, que se encontram
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em situagao de risco pessoal e social, cujas familias ou responsavel encontrem-se
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protecgao.

Paragrafo tinico: Dever-se-4 garantir que grupos de criangas e
adolescentes com vinculos de parentesco — irméos, primos -, sejam atendidos na
mesma unidade de “Casa Lar”.

Art. 3° - A Unidade receberd criancas e adolescentes para
acolhimento, nas seguintes situagdes:

§ 1° Encaminhado pelo Juizado da Infincia e Juventude
acompanhada da Guia de Acolhimento Institucional nos termos do artigo 101, §3° do
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

§ 2°. Encaminhadas pelo Conselho Tutelar em caréter excepcional e
de urgéncia, com absoluta impossibilidade de permanéncia com a familia. Devera
estar acompanhado de sua identificagdo e relatério contendo todas as informagGes que
qualifiquem o acolhimento, tais como: nome completo dos seus pais ou responséveis,
endereco de residéncia e ponto de referéncia; nomes de parentes ou de terceiros
interessados em sua guarda, motivos da retirada do convivio familiar, A unidade
devera comunicar o Juizado da Infancia e Juventude no prazo de 24 (vinte e quatro
horas), conforme preconiza o Art. 93 do ECA.

§ 3° A situacdo de pobreza/higiene da familia nio constituem motivo
suficiente para acolhimento, de criancas e adolescentes, de acordo com o Art. 23 do
ECA.

Art. 4° - O servigo de acolhimento para criancas e adolescentes
prestado na Unidade nao deve ser confundido com estabelecimentos organizados

para o acompanhamento de adolescentes que estejam cumprindo medidas
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socioeducativas de internagdo em estabelecimento educacional ou em regime de
semiliberdade, bem como criancas e adolescentes com comprovado (exame

toxicoldgico) envolvimento com substancias psicoativas (ECA, Art. 112).

Art. 5° - A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional para
Criancas e Adolescentes tem como objetivos:

| Prestar cuidados a um grupo de até 10 (dez) criangas e
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de
acolhimento institucional (ECA, Art.101), administrado pelo Municipio de Monte
Azul Paulista;

Il Acolher e proteger criancas e adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos, sem distingao socioecondmica, étnica, religiosa, sexual, ou ainda, por
serem pessoas com necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia mental
ou fisica.

Il Acolher criangas e adolescentes conforme art. 98 do ECA, somente
depois de esgotados todos os recursos para sua manutengao na familia de origem,
extensa ou comunidade, a fim de garantir que o afastamento da crianca ou do
adolescente do contexto familiar seja uma medida excepcional, aplicada apenas
nas situagOes de grave risco a sua integridade fisica e/ou psiquica, advindas
de familia vulneraveis, nos termos do artigo 3? desta lei.

IV Ofertar a crianca e ao adolescente um ambiente de cuidados
facilitadores de desenvolvimento, em conformidade com o art. 92 do ECA;

V  Estimular o desenvolvimento de relagdes mais proximas do
ambiente familiar, oferecendo um ambiente acolhedor, promovendo o bem estar e
a busca do restabelecimento da satude fisica, mental e emocional, e a confianca
através de uma vivéncia saudavel;

VI Proporcionar vinculo estavel entre o cuidador e as
criancas/adolescentes atendidos, além de favorecer o convivio comunitario dos
mesmos;

VIl Capacitar a equipe de profissionais, por meio de reunides,
palestras, debates e encontros dirigidos ao trabalho desenvolvido;
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Vil - Utilizar-se de servicos e projetos disponiveis na
comunidade local;

IX Atender todas as premissas do Estatuto da Crianca e do
Adolescente ECA, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais, bem como oferecimento de oportunidades para a
reinsercao na familia de origem ou substituta;

X Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regimento
Interno da unidade, com relacdo aos profissionais e acolhidos;

XI Proporcionar aos acolhidos durante sua permanéncia na unidade:
alimentacdo, vestuario, material escolar, entre outros materiais necessarios.

Paragrafo tinico: Em prestigio a garantia do direito a convivéncia e
reinsercdo familiar, a unidade de Acolhimento Institucional ndo recebera criangas

e adolescentes de outros municipios.

Do Quadro de Pessoal

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
instituir o Quadro de Pessoal Anexo I, parte integrante desta Lei, visando a
execucdo do Programa de Acolhimento Institucional “Casa Lar” no Municipio de

Sdo Jodo do Araguaia- Estado do Para:

I Equipe Técnica e Funcional:

a. 01 (um) Coordenador, (vinculado ao Servico de
Promogio Social e integrante do quadro de servidores publicos
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municipais, devendo possui curso superior, de preferéncia na area de
servico social(assistente social); com remuneragao de R$ 2.500,00( dois
mil e quinhentos reais), cujo cargo terd natureza juridica de cargo

comissionado;

b. 01 cuidador residente, com remuneracdao de R$
2.090,00(dois mil e noventa reais);

C. 01 (um) auxiliar administrativo, com remuneragao
de R$ 1.045,00( um mil e quarenta e cinco reais);

d. 01(um) servente, com remuneragao de R$ 1.045,00(

um mil e quarenta e cinco reais;

§1°- Sempre que possivel, serdo utilizados servidores publicos ja
integrantes do quadro da Prefeitura Municipal, hipotese em que sera vedada a

acumulag¢do de remuneragao.

§ 2°. A realizacdo de consultas médicas, exames laboratoriais e
demais exames especializados, consultas e tratamento odontologico e demais
especialidades e internagdes serdo realizadas por meio da rede de saude do

municipio e suas referéncias.

§ 32 O servio de vigilancia sera realizado com o auxilio de
servidores do quadro da Prefeitura Municipal de Sao Jodo Araguaia.

Da Funcio de Cuidador (a) Residente

Art. 7° - Fica a Administracdo Publica Municipal autorizada a
contratar por tempo determinado para atendimento de necessidade temporaria e
de excepcional interesse publico, nos termos do quadro previsto no Anexo I, nos
termos da Lei Municipal n® 1728/91(Regime Juridico dos Servidores Ptiblicos do
Municipio de Sao Jodo do Araguaia).

§ 1° As funcdes/atividades dos membros da equipe, por serem
transitorios, ndo geram estabilidade no servigo publico.
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Art. 8 - As contratagdes serdo realizadas através de selecao publica e
processo seletivo simplificado, em razado do carater intermitente da fungao e dos

demais fatores excepcionais da atividade.

§1°. Os(as) candidatos(as) selecionadas deverdao submeter-se ao teste
psicolégico e estudo social eliminatorios, bem como comprovar experiéncia
profissional, seguindo para o treinamento especifico dentro do numero de vagas

disponiveis.
Art. 9° - Ficam assegurados os seguintes direitos:
I - remuneragdo ndo inferior a um salario minimo;

I - repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas

consecutivas;

III — apoio técnico, administrativo e financeiro no desempenho das
suas fungoes;

IV - 30 (trinta) dias de férias anuais e adicional de 1/3;
VI - 13° (décimo terceiro) salario;

VII- Vinculagao ao Regime Estatutario;

Art. 10 — Os ocupantes dos cargos que integram a equipe da Casa Lar
ficam sujeitos as seguintes penalidades aplicaveis pela Administragao em face do
descumprimento dos deveres funcionais:

I — adverténcia verbal,;
IT — adverténcia escrita;

III — demissao.
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Art. 11 - A Administracao Publica, cessadas as condi¢Ges para
contratacdo de qualquer dos membros da equipe, podera dispensa-los (as),

devendo retirar-se imediatamente da “Casa Lar”.

§ 1°. O trabalho desenvolvido pelo(a) cuidador(a) residente é de
carater intermitente, realizando-se pelo tempo necessario ao desempenho de suas

tarefas.

§ 2°. O tempo de servico prestado em virtude de contratagdo nos
termos desta Lei serd contado para todos os efeitos e expedida certidao contendo
o periodo integral do servigo prestado em nome do servidor temporario para fins

previdenciarios.

Disposicoes Gerais

Art. 12 - O pessoal admitido em carater temporario, para o exercicio
das funcdes descritas nos termos do artigo anterior, terao vinculo estatutario, na
forma estabelecida pela Lei Municipal N° 1728/1991 (Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais de Sdo Joao do Araguaia

Art. 13 - Compete ao Secretario de Promogdo Social proceder a
inscricdo do programa municipal de Acolhimento Institucional junto ao CMDCA,
para andlise, aprovagdo do plano politico pedagogico e regimento interno da
unidade, e competente registro, nos termos do § 1% do art. 90 da Lei
8.069/90(Estatuto da Crianga e do Adolescente)), bem como prestar todas as
informacdes e fornecer documentos necessarios a reavaliacdio do programa, na
forma do § 3% do art. 90 da Lei 8.069/90.

Art. 14 - A equipe da Unidade de Acolhimento Institucional, com o

auxilio dos demais profissionais da Secretaria de Promogdo Social, devera
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desenvolver projetos e atividades complementares de curto e médio prazo, e
apresenta-los junto ao CMDCA, com vistas a captacdo de recursos vinculados ao
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, para a execugao junto as criangas

e adolescentes acolhidos e respectivas familias.

Art. 15 - O orcamento municipal consignara todas as dotagGes
orcamentarias necessarias para a manutencdo do programa de Acolhimento
Institucional, ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar as aberturas ou
suplementagdes que se fizerem necessarias, no primeiro exercicio de vigéncia
desta Lei, mediante decreto, independentemente do percentual anteriormente

autorizado na Lei Or¢amentaria Anual.

Paragrafo tnico. Para os exercicios subsequentes, o orgamento

municipal dever4 prever recursos necessarios a manutengao do programa.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Sdo Jodo do Araguaia/PA, em 11 de fevereiro de 2020.
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ANEXO I

EQUIPE TECNICAE FUNCIONAL DA CASA LAR

CARGO QUANTITATIVO REMUNERACAO
Coordenador( nivel 01 R$2.500,00(dois mil e
superior de preferéncia em quinhentos reais)
servigo social)
Cuidador residente 01 R$ 2.090,00(dois mil e
noventa reais)
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.045,00(um mil e
quarenta e cinco reais)
01 R$ 1.045,009um mil e

Servente

quarenta e cinco reais)

Sdo Jodo do Araguaia/PA, em 11 de fevereiro de 2020.
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