. PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARAGUAIA
ESTADO DO PARA

PORTARIA N° 006/2025/PRES/CMSJA.

A Presidente da Camara Municipal de Sdo Jodo do Araguaia, no uso de suas atribuigcbes
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - A carga horéria laboral legal dos funcionarios da Camara Municipal € de 30
(trinta) horas semanais, nos termos do art. 115-B, VIl da Lei Organica do Municipio.

| — A carga horaria laboral a ser cumprida pelos funcionarios da Camara Municipal sera
de 06 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, obrigando-se o funcionario ha compensar as
horas devidas para o complemento da carga semanal, em caso de prorrogacdes eventuais e
necessarias das jornadas diarias de trabalho;

Il — Manter a obrigatoriedade, para os funcionarios da Camara Municipal, do registro de
frequéncia, por meio de assinatura, em livro proprio ou folha avulsa digitada ressalvada os casos
constantes desta portaria;

Ill — Estéo isentos da obrigatoriedade constante do item anterior, assessor Juridico e
Contabil e o assessor Parlamentar que fica a disposi¢éo dos Vereadores;

IV — Os funciondrios registrardo seus pontos, de entrada as 08: (oito) horas, e de saida as
14 (catorze) horas, de segunda a sexta-feira, exceto o ocupante da funcéo de Chefe de Secretaria,
que estendera seu horario até as 18h00, e os ocupantes do Cargo de Provimento Efetivo de VIGIA,
que registrardo o ponto de entrada as 19h00min (dezenove) horas, e saida as 07h00min (sete) horas,
trabalhando 24 (vinte e quatro) horas, com folga de 24 (vinte e quatro) horas, observada, em qualquer
caso, a tolerancia de 15 (quinze) minutos;

V — Durante o periodo de recesso da Camara Municipal, o expediente administrativo
diario sera em turno reduzido, das 08 (oito) as 12 (doze) horas;

VI — Competird ao Diretor Administrativo, as justificativas de faltas e atrasos dos
funcionarios;

VIl — A frequéncia dos funcionarios sera apurada mensalmente, todo dia 20 (vinte) de
cada més, devendo o Diretor Legislativo encaminhar para o responsavel pela elaboragéo da folha de
pagamento, a relagdo de faltas n&o justificadas;

VIl — O livro de registro ou folha avulsa digitada de frequéncia ficara sob a
responsabilidade do Diretor Administrativo, que o encaminhard para arquivamento na Secretaria
Legislativa, no ultimo dia util do més de dezembro de cada ano, sendo vedado a qualquer funcionario
0 acesso ao livro arquivado sem a expressa autorizagéo do Presidente da Camara;

IX — Observar que a falta de registro de frequéncia e a inexisténcia de justificativa de falta
ou atraso em tempo habil implicam no desconto dos respectivos valores nas remuneragbes dos
funcionarios.

Art. 2° - Esta Portaria passara a produzir efeitos, a partir de 01 de janeiro de 2025,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, E PUBLIQUE-SE.

Camara Municipal de Sao Jodo do Araguaia, em 06 de janeiro de 2025.

. J -

Seh o S/ LN

Verea%as’t‘ég a Silva Mecms
Presidente/Biénio 2025/2026

LI N\%‘%\\?‘\&Q

/EW\NQ\S%\?\CF \ﬁ g
s

Palacete Isaac Novaes - Rua D. Pedro II, 152, centro - Sao Joao do Araguaia - CEP \851
CNPJ 22.937.106/0001-59 - Tel.: (94) 3379-1112
Site: www.saojoaodoaraguaia.pa.leg.br E-mail: adm.camarasia@gmail.com / EMAIL:
camara@saojoacdoaraguaia.pa.leg.br




